
 
Guinée Equatoriale 

Termes de référence pour le recrutement d’un 

Consultant International pour l’élaboration du CPD 

UNFPA/Gouvernement de la Guinée Equatoriale 

Période : 2024-2028 

 

Niveau : Consultant/e 

Type de contrat : Conseil 

Superviseur : Représentante  

Durée : 06 mois  

Lieu d’affectation : Home based / Malabo, Guinée Équatoriale 

 

1. Contexte 

Le Septième Programme de Coopération de UNFPA avec le Gouvernement de la 

Guinée Equatoriale CPD 2019-2023 est dans sa dernière année de mise en œuvre. Ce 

programme dont la période de mise en œuvre correspond à celle du Plan Cadre des 

Nations Unies pour le Développement UNDAF 2019-2023 qui arrive également à son 

terme en 2023. La conception du prochain programme CPD 2024-2028 utilisera une 

approche participative et s'appuiera sur les conclusions et les enseignements tirés du 

cycle précédent. Le programme devrait être aligné sur les priorités nationales, à savoir 

le Plan National de Développement Economique et Social dans son agenda à l’horizon 

2035 ; le prochain UNSDCF 2024-2028, l'Agenda 2030 pour le Développement 

Durable, l'Agenda 2063 de l'Union Africaine et le Programme d'action CIPD ainsi que 

le Plan National de Développement Sanitaire (PNDS) 2021-2025. Il couvrira les 8 

provinces et 19 districts du pays. 

 

L’évaluation du 7eme CPD 2019-2023 est en cours de finalisation. Les leçons apprises 

de la mise en œuvre du 7eme Programme, les résultats engrangés, les défis et 

opportunités de l’environnement national et international sont autant d’informations 

utiles pour ouvrir les perspectives d’intervention de UNFPA en Guinée Equatorial en 

lien étroit avec le Plan Stratégique UNFPA 2022-2025 fondé sur les trois (3) résultats 

transformateurs que sont: (i) zéro décès maternel évitable, (ii) zéro besoin PF non 

satisfait et (iii) zéro VBG y compris les pratiques néfastes. 

 

Pour s’aligner à la fois à l’Agenda 2035 du Gouvernement de la Guinée Equatoriale et 

le Plan Stratégique UNFPA 2022-2025, le 8eme Programme UNFPA/Gouvernement de 

la Guinée Equatoriale couvrira la période 2024-2028 soit 5 ans de mise en œuvre. Le 

8eme Programme du Pays sera bâti sur (i) les résultats des évaluations (CCA, 

Evaluation du  7eme
 
Programme Pays), le Plan Stratégique UNFPA 2022-2025 et (iii) 

l’Agenda 2035 du Gouvernement, le Plan National du Développement Sanitaire (PNDS 

2021-2025), et aligné sur l’UNSDCF 2024-2028 en cours d’élaboration. Le processus 

engagé par le Bureau UNFPA pour l’élaboration de ce Programme passe par 

l’intégration des résultats (i) des évaluations du 7eme Programme, du CCA et UNDAF 



2019-2023 et (ii) l’organisation de 3 ateliers de réflexions stratégiques couvrant les 

champs d’action des 3 résultats transformatifs du plan stratégique UNFPA. Les présents 

termes de références sont élaborés pour recruter un/une consultant(e) international(e) en 

vue d’élaborer le document du 8eme Programme Pays (CPD 2024-2028). 

 

2. Objectifs 
L’objectif principal de l’appui technique sollicité est d’assurer une qualité optimale du 

document CPD-2024-2028 à soumettre au Bureau Régional et à l’Exécutive Board de 

UNFPA. Plus spécifiquement : 

 Soutenir la mise en œuvre de la feuille de route de développement du CPD de la 

Guinée Equatoriale pour le 4ème trimestre 2022 et au-delà. 

 Faciliter l’analyse et la compréhension du plan stratégique UNFPA 2022-2025 

par la partie gouvernementale et le staff de UNFPA ; 

 Animer les ateliers de réflexions stratégiques sur les 3 résultats transformatifs du 

plan stratégique UNFPA 2022-2025 

 Apporter le support technique à la définition du rational, des priorités et 

composantes stratégiques du nouveau CPD 2024-2028 ; 

 Elaborer le draft du CPD et la théorie de changements en tenant compte des 

conclusions et recommandations des ateliers de réflexion stratégiques ; 

 Aider le Bureau Pays à intégrer les commentaires et observations des PRC 

régional et du Siège 

 Soutenir le bureau Pays dans l'élaboration du Livre Blanc 

 

3. Résultats attendus 

Sous la supervision de la Représentante et en étroite coordination avec le Représentant 

Assistant, le/la consultant(e) CPD travaillera avec les spécialistes des programmes 

sectoriels pour conseiller, concevoir et animer des ateliers de formation avec la partie 

gouvernementale, apporter des contributions techniques, superviser, rédiger et fournir 

une assurance qualité aux processus et documents clés tout au long du calendrier de 

développement du CPD.  

A la fin de son intervention le/la consultant (e): 

 Animera les ateliers techniques avec la partie gouvernementale 

 Produira un Rapport du CPD 2024-2028 de qualité permettant sa soumission 

au Peer Review Committee (PRC) Régional  

 Soutenir le bureau Pays dans l'élaboration du Livre Blanc; 

 Intégrera les commentaires et observations des dialogues stratégiques régional et 

Siège 

 

4. Livrables et chronogramme prévisionnel 

Au total la consultation sera d’une durée de 22 jours (Chronogramme à planifier avec 

le/la Consultant(e)). 

L’intervention du de la consultant (e) se fera comme suit : 

 



Période Modalité  Activités Livrables 

Décembre 

2022 

2 jours A 

distance 

Identification des questions 

et domaines émergents pour 

le futur programme pays. 

Analyse du rapport 

d’évaluation du 7eme 

Programme Pays, et la 

préparation des ateliers de 

réflexion stratégiques  

Rapport d’analyse 

Fevrier 2023 5 jours 

Malabo 

Animer à Malabo les 2 

ateliers de réflexions 

stratégiques (qui se 

tiendront les uns après les 

autres) et couvrant les 3 

résultats transformatifs du 

plan stratégique UNFPA 

2022-2025. A ces ateliers 

verront la participation des 

cadres de la partie 

gouvernementale et le staff 

du Bureau Pays et du bureau 

régional. 

- Synthèse et 

conclusions des 

ateliers 

- Rapport sur les 

questions et 

domaines 

émergents pour le 

futur programme 

pays 

Février 2023 3 jours A 

distance 

Elaboration de la théorie du 

changement 

Théorie du 

changement 

Mars 2023 08 jours la rédaction du draft du 

Rapport du CPD. 

Draft CPD et livre 

blanc 

Avril 2023 04 jours à 

domicile  

pour aider le Bureau Pays à 

prendre en charge les 

commentaires des PRC 

régional et HQ. 

CPD final avec les 

commentaires 

introduits 

 

NB : Le/la consultant (e) sera pris en charge pour son voyage à Malabo (billet d’avion 

et DSA). 

5. Profil du Consultant/e 

Le/la consultant(e) international doit justifier d’une : 

 Qualification d’au moins BAC+5 en sciences sociales, santé publique ou de tout 

autre diplôme jugé équivalent ; 

 Connaissance approfondie des programmes passés de Coopération 

UNFPA/Gouvernement de la Guinée Equatoriale ; 

 Expérience prouvée d’élaboration et/ou d’appui à l’élaboration de CPD dans les 

pays de la région ; 

 Connaissance de l’environnement socio-culturel de la Guinée Equatoriale 

Constitution et soumission/transmission de candidature : les personnes intéressées par le 

présent avis de recrutement sont invitées à transmettre leur candidature (i) sous pli 



fermé portant la mention «Candidature au poste de Consultant pour l’Elaboration du 

CPD UNFPA/Gouvernement de la Guinée Equatoriale 2024-2028» à l’adresse 

suivante : 

  Madame la Représentante Résidente du Bureau UNFPA 

                  Bâtiment de Nations Unies, 5eme étage 

Autoroute aéroport – Malabo S/N 

Malabo, Guinée Equatoriale 

Ou bien par (ii) email : pmba@unfpa.org 

 

Le dossier de candidature devra comprendre : une lettre de motivation ; un CV détaillé 

avec indication des noms, adresses et numéros de contact de 3 personnes de référence ; 

une copie du diplôme ; une copie du formulaire P.11 (Notice Personnelle) dûment 

complété et une offre financière. 

Date limite de réception des candidatures : le 29 Novembre 2022 à minuit. 

 

NB: UNFPA est un environnement non-fumeur. Tout dossier incomplet sera rejeté. Tout 

dossier transmis ne peut être retiré. Seuls les candidats présélectionnés seront 

contactés. Les candidatures féminines sont très encouragées.  

 

mailto:pmba@unfpa.org

